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CONCEPTOS
Conceptos Técnicos
Solicitud y/o Comunicacion
Los Conceptos evidencian el acompafiamiento y desarrollo técnico, con respecto de los temas propios de la dependencia, por lo tanto, el
X X X pdf, doc tramite inicia con la solicitud del tercero y finaliza con la respuesta del mismo.
Adicionalmente, se realizara la seleccion cuantitativa sobre un 2% de la totalidad de produccion mas representativos que atiendan la mision
046 de la dependencia, sobre dicha seleccion se garantiza su conservacion en soporte nativo y reproduccion en medio técnico de digitalizacion|
005 Concepto 2 3 X X X de acuerdo a lo estipulado en la memoria descriptiva y con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien|
haga sus veces apruebe.
De los demés documentos se hace inventario y se presenta al Comité Institucional de Gestion y Desempefio para que autorice eliminacion,
segun lo establecido en el Acuerdo No. 004 de 2019 expedido por el Archivo General de la Nacion, y siguiendo los procedimientos internos|
X pdf de eliminacion establecidos.
INFORMES
Informes de Gestion y Desempefio
Solicitud y/o Comunicacion
X X X doc, pdf
Los informes de gestion y desempefio consolidan datos sobre el desarrollo y funcionamiento de la entidad de acuerdo a la estructural
organica-funcional de las dependencias del MSPS. Estos informes pueden ser emitidos a otras entidades de orden nacional bajo normativas|
12 003 2 3 X X X vigentes o pueden servir para tramites internos de la entidad. El expediente inicia con la solicitud y concluye con la elaboracion de informe.
Informe Se realizara la seleccion cuantitativa del 5% teniendo en cuenta aquellos que tengan incidencia a futuro en investigaciones histéricas sobre|
el desempefio institucional a través del tiempo, frente a los objetivos propuestos y a los ejecutados, los expedientes seleccionados se deben|
digitalizar de acuerdo a las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
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